Ausbildung und Karriere

Die Firma H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke wurde 1929 von Herrn Hermann Geiger sen.
gegriindet. Die Unternehmensgruppe beschéftigt etwa 500 Mitarbeiter, einschlie3lich der Auszubildenden.
Durch die innovative Firmenpolitik ist eine Unternehmensgruppe entstanden, die sowohl national im
GroBraum Nirnberg, Ingolstadt, Regensburg und Minchen als auch international auf dem
Natursteinsektor eine grofe Bedeutung erlangt hat. Das langjahrige Know-how im Bereich der
Gesteinsverarbeitung macht die Firma zum Spezialisten flr den Bedarf von Natursteinprodukten. Aus
mehreren Steinbriichen in Bayern versorgt die Firma Geiger Baumafinahmen in der Region im StraRen-,
Wege- und Landschaftsbau. Die Produktpalette umfasst neben hochwertigem Splitt, Schotter und
Asphaltmischgut u.a. Mauer-, Pflaster- und Wasserbausteine, Gabionen, Larm- und Sichtschutzwande
sowie Natursteinverblender.

Um die Zukunftsfahigkeit der Unternehmensgruppe
zu sichern, nimmt die Ausbildung junger, talentierter
Fach- und Nachwuchskrafte bei uns einen hohen
Stellenwert ein.  Qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter sind die Motoren unserer Entwicklung.
Wir bieten Dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit
interessanten Perspektiven. Bei uns kannst Du die
Weichen fur eine erfolgreiche Zukunft stellen.

H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke
Am Schotterwerk 1 ¢ 85125 Kinding/Pfraundorf
Tel. 08467/15-0 « www.schotterwerk-geiger.com




Ausbildungsberufe

Aufbereitungsmechaniker (m/w/d) Naturstein

Aufbereitungsmechaniker (m/w/d) der Fachrichtung Naturstein férdern natirliches Festgestein wie Granit, Basalt und Kalkstein
und bereiten es zu Baustoffen auf. Hierzu fuhren sie Spreng- und Bohrarbeiten in Steinbriichen durch, bedienen Abbaugeréate
bzw. -fahrzeuge und steuern automatische Aufbereitungsanlagen. Die aufbereiteten Rohstoffe lagern sie fachgerecht und sorgen
fur deren Weitertransport.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: mindestens Qualifizierender Mittelschulabschluss oder Mittlerer Schulabschluss
Ausbildungsvergitung: laut tariflich geltenden Vereinbarungen
Berufsschule im Blockunterricht: in Wiesau, Unterbringung im Schilerwohnheim
Uberbetriebliche Ausbildung in Wiesau
Arbeitskleidung: Arbeits- und Schutzkleidung wird von der Firma gestellt.

Berufskraftfahrer (m/w/d)

Berufskraftfahrer (m/w/d) sind im Guterverkehr hauptsachlich mit dem LKW unterwegs. Sie verbringen viel Zeit hinter dem Steuer
und kennen die StraRenverkehrsregeln im In- und Ausland. Vor Fahrtantritt fiihren sie eine Ubernahme- und Abfahrtskontrolle am
Fahrzeug durch. Dabei Uberpriifen sie z.B. die Rader, den Motor und die Funktionsfahigkeit der Bremsanlagen. AnschlieRend
nehmen sie das Transportgut an. Sie sorgen dafiur, dass das Gewicht der Ladung gleichmaRig verteilt ist und kontrollieren die
mitzufihrenden Papiere sowie die je nach Fracht evtl. erforderliche Beschilderung des Fahrzeugs.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Schulabschluss: mindestens Qualifizierender Mittelschulabschluss oder Mittlerer Schulabschluss
Ausbildungsvergitung: laut tariflich geltenden Vereinbarungen

Berufsschule: in Mindelheim; Berufsschule in Roth mdglich

Arbeitskleidung: Arbeits- und Schutzkleidung wird von der Firma gestellt.

Industriekaufmann (m/w/d)

Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Ablaufe in Unternehmen. In der Materialwirtschaft vergleichen sie Angebote,
verhandeln mit Lieferanten und betreuen die Warenannahme und -lagerung. In der Produktionswirtschaft planen, steuern und
Uberwachen sie die Herstellung von Waren oder Dienstleistungen und erstellen Auftragsbegleitpapiere. Kalkulationen und
Preislisten zu erarbeiten und mit den Kunden Verkaufsverhandlungen zu fuhren, gehdrt im Verkauf zu ihrem
Zustandigkeitsbereich. AulRerdem erarbeiten sie gezielte Marketingstrategien. Sind sie in den Bereichen Rechnungswesen bzw.
Finanzwirtschaft tatig, bearbeiten, buchen und kontrollieren Industriekaufleute die im Geschaftsverkehr anfallenden Vorgéange. Im
Personalwesen ermitteln sie den Personalbedarf und planen den Personaleinsatz.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Schulabschluss: mindestens Mittlerer Schulabschluss
Ausbildungsvergitung: laut tariflich geltenden Vereinbarungen
Berufsschule: in Ingolstadt

Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d) Nutzfahrzeuge

Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d) mit dem Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik warten Nutzfahrzeuge aller Art (z.B.
Sattelschlepper) und setzen sie instand. Zur Fehlerdiagnose setzen sie computergestitzte Mess- und Priifgeréte ein. Sie beheben
Stoérungen, indem sie z.B. defekte Teile austauschen oder Einstellwerte veréandern.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Schulabschluss: mindestens Qualifizierender Mittelschulabschluss oder Mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsvergitung: laut tariflich geltenden Vereinbarungen

Berufsschule: in Neuburg a. d. Donau; Berufsschule in Neumarkt / Roth mdglich
Uberbetriebliche Ausbildung in Neumarkt und Regensburg

Arbeitskleidung: Arbeits- und Schutzkleidung wird von der Firma gestellt.

Deine Bewerbung sendest Du bitte an:
H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke - Personalabteilung -
Am Schotterwerk 1
85125 Kinding/Pfraundorf

E-Mail: personalabteilung@geiger-gruppe.eu
Tel.: 08467/15-0




